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Les étudiants de 'TUE sont trés recherchés par les institutions
de politiqgue, comme la BCE, a cause de l'excellente formation et
de lorientation européenne et internationale de 'TUE. L'Institut
offre non seulement les meilleurs programmes de troisieme cycle
(Ph. D) d’Europe, mais rivalise de surcroit avec les meilleures
universités américaines pour le placement de ses étudiants dans

les institutions de politique et le monde universitaire.

Marcel Fratzcher, Chef de Division

aupres de la Banque Centrale Européenne
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Une communauté de chercheurs

L'Institut Universitaire Européen (IUE) offre I'un des plus

importants et prestigieux programmes doctoraux et post-

doctoraux dans le monde. LTUE a été créé en 1972 par les

membres de la Communauté économique européenne afin

d’établir une formation universitaire et de promouvoir la _
recherche au plus haut niveau international. L'Institut

possede un statut d'organisation internationale.

Aujourd’hui I'Institut accueille une communauté de cher-
cheurs composée de 55 professeurs a plein temps, de 550
doctorants, de 100 post-docs auxquels s’ajoute une centaine
de professeurs et fellows qui y séjournent pour des périodes
plus bréves. 150 personnes constituent le personnel
administratif. Plus de 50 nationalités y sont représentées.
Ces chercheurs effectuent leur recherche au sein d’'un

campus marqué par I'histoire sur les collines qui

surplombent Florence. Les départements couvrent quatre
disciplines: Sciences Politiques et Sociales, Economie,

Droit, Histoire et Civilisation.



Une organisation pour réussir

Grice a un efficace mixte de cours, séminaires et direction
continue du travail de thése, plus de 80% des doctorants
obtiennent leur doctorat, pour la plupart en moins de quatre
ans. Nos anciens éleves occupent des positions universi-tai-
res ou professionnelles de premier plan en Europe et dans
le reste du monde. En fonction des disciplines, de 50 a 80

% de nos diplomés deviennent professeurs de I'enseigne-
ment supérieur. Le reste se distribue dans les organisations
européennes (Commission, Banque Centrale) ou internatio-
nales (Banque Mondiale, Fonds Monétaire International) ou

encore dans les secteurs privés et publics de multiples pays.

Un engagement en faveur de la diversité

LTUE n'est affilié 4 aucun pays en particulier et s’est engagé
en faveur du pluralisme. Cela va du corps enseignant qui
provient des meilleures universités européennes (et au-dela)
jusquaux théemes d’enseignement et de recherche qui cou-
vrent un vaste éventail conceptuel et méthodologique. De
surcroit le programme pour visiteurs attire des enseignants
et décideurs au sein de conférences, symposiums et ateliers
spécialisés, tous ouverts a I'ensemble des membres de I'Insti-
tut. Les anciens de I'Institut font naturellement partie de ces
réseaux et sont vivement invités a continuer a participer a la

vie de I'Institut.



Des instruments de recherche sans pareil

La recherche a I'Institut est facilitée par une tres riche
bibliotheque qui bénéficie d'une équipe de bibliothécaires et
de spécialistes de I'information de trés haut niveau. Il sagit
d’une bibliotheque « hybride » composée a la fois de collec-
tions imprimées (en libre acces) et digitales. Elle compte
3000 revues/papier et environ 10.000 revues en format élec-
tronique et plus de 500.000 volumes en Droit, Economie,
Histoire, Sciences Politiques et Sociales. De surcroit, 'TUE
est le dépositaire des Archives historiques des Institutions
de I'Union Européenne couvrant la période 1952-1978 (en
application de la régle des 30 ans). 11 s’agit d’'une collection
unique de documents auxquels sajoutent les archives de
nombreuses organisations a vocation européenne telles que
I’OCDE (Organisation de Coopération et de Développement

Economique) ou I'’Agence Spatiale Européenne.

En liaison avec le «monde réel»

I'TUE a créé en 1992 le Robert Schuman Center for Advan-
ced Studies (RSCAS). Ce centre de recherche sur les politi-
ques publiques est financé par I'Union Européenne

ainsi que par des ressources publiques ou privées. Il déve-
loppe des programmes de recherche interdisciplinaires et
promeut des études sur les questions majeures auxquelles
les sociétés nationales sont confrontées au cours du proces-
sus d’intégration européenne. Le Centre gere de nombreux
projets de recherche et favorise la création de working
groups et d’initiatives ad hoc. Bien que le RSCAS offre prin-
cipalement des opportunités de recherche aux chercheurs
post-doc (a travers notamment les bourses Jean Monnet),
ses activités et ressources sont accessibles a I'ensemble de la
Communauté de I'TUE, permettant aux chercheurs de pren-
dre en considération dans leurs domaines respectifs

la dimension «pratique» de la politique.



Un programme post-doctoral sans équivalent

En 2006 I'TUE a lancé un programme de bourses post-doc-
torales (d’'une ou deux années) dans les domaines couverts
par ses quatre départements en complément des bourses
déja existantes au sein du Centre Robert Schuman. Au lieu
de considérer la période post-doctorale comme un moment
vécu « en isolement », le programme Max Weber de I'TUE
rassemble une cinquantaine de fellows qui partagent tra-
vail, débats intellectuels et discussions ensemble. Outre la
préparation a 'enseignement et aux pratiques de recherche,
le programme vise a la discussion et au développement de
standards internationaux d’excellence dans la pratique uni-
versitaire. Tout en mettant 'accent sur I'art de la communi-
cation didactique, le programme integre également d’autres
dimensions de la carriere académique telles que la rédaction
des projets de recherche ou les techniques et instruments de
la profession : publication, direction de travaux, production
de références, etc... en vue de la compétition sur le marché
du travail. Ce programme, le plus vaste dans le domaine des
Sciences Sociales en Europe, est entierement financé par

I'Union Européenne.

Jai passé le plus clair de mon temps dans l'excellente bibliothéque

de 'TUE, probablement la meilleure pour les études européennes.

Nuno Severiano Teixeira

Université Nouvelle de Lisbonne

Département de Sciences Politiques et Sociales

Le Département bénéficie de la contribution de 15 pro-
fesseurs a plein temps qui couvrent le champ de quatre
sous-disciplines : politique comparée, sociologie, relations
internationales, théorie politique et sociale. Toutes mettent
I'accent sur le changement social et politique en Europe a
tous les niveaux — national, infra-national et transnational.
Le Département favorise une approche diversifiée et plura-
liste pour mener a bien theéses et projets de recherche qui,
pour la plupart, chevauchent les frontieres traditionnelles.
Afin d’accroitre la variété des perspectives potentielles, des
workshops de breve durée mais particulierement intenses
et portant sur des sujets spécifiques sont animés par des

professeurs visiteurs.



L'TUE est une université sans murs ni barriéres entre les différents
départements. C’est un lieu ou I'étude, le travail de recherche et la

yie sociale sont intimement mélés.

Ling Li

Jean Monnet Fellow

Département de Sciences Economiques

Lenseignement dans le programme doctoral est basé sur
des cours formalisés de haut niveau dans le domaine de la
micro-économie, de la macro-économie et de 'économétrie
ainsi que sur les méthodologies de recherche. Au-dela de
ces éléments fondamentaux, le Département offre des cours
de spécialisation plus avancés en fonction de I'expertise et
des intéréts du corps enseignant. Cette offre plutot vaste est
complétée par les séminaires hebdomadaires offerts par des

professeurs visiteurs.




Si vous souhaitez travailler au niveau international de maniere
efficace, il est vital de surmonter les barriéres culturelles.

Cela vous permet d’établir des liens avec la personne quelle que
soit sa nationalité. Une fois acquis ce savoir-faire, vous pouvez en

faire lapplication en Asie, en Amérique du Sud ou ailleurs.

Je crois que c’est ['une des grandes lecons que j'ai apprises a 'TUE.

Eli Leenaars

Executive Board, ING Group

Département d’Histoire et Civilisation

Le Département privilégie le développement d’'une appro-
che comparative et transnationale pour étudier I'histoire

de I'Europe, du Moyen-Age a nos jours. Le Département est
tres attaché a la diversité de I'Europe telle quelle se mani-
feste a travers les nombreuses nationalités qui participent au
programme doctoral mais il est aussi déterminé a dépasser
les visions historiques nationales. Le Département s’efforce
d'intégrer les historiographies nationales dans une perspec-
tive européenne plus large tant d'un point de vue thémati-
que que méthodologique. Les recherches conduites sous les
auspices du Département cherchent également a établir des
ponts entre I'histoire et les interrogations présentes.

A cette fin, le Département encourage vivement la

coopération avec les autres disciplines.




Département de Sciences Juridiques

Le Département privilégie une approche comparative et
contextuelle dans I’étude du Droit européen et du Droit
international. Les professeurs proviennent de nombreux
pays et constituent des lors un ample vivier d’experts des
systemes juridiques nationaux. L’étude comparative en est
facilitée, car elle met en valeur le fait que les différents
systémes juridiques ne peuvent étre traités comme s’ils

fonctionnaient dans un monde séparé par des frontiéres

étanches. Du point de vue contextuel, le Droit n’est plus
percu comme un simple exercice technique, mais dans ses
relations avec les facteurs sociaux, culturels, politiques

et économiques.

Le Département propose deux programmes distincts,

le programme doctoral en quatre ans et le programme
LL.M. organisé sur une année. A la différence de beaucoup
de programmes LL.M., le programme de I'TUE exige de
participer aux cours et séminaires offerts aux étudiants
doctorants de premiere année et d’écrire un mémoire

de recherche. Les étudiants du programme LL.M.

peuvent également opter en cours d’année pour

le programme doctoral.




Les programmes

Le programme doctoral structuré en quatre ans
Lobjectif du programme est de préparer les chercheurs a
écrire et soutenir leur thése. A cette fin, la premiére année
est consacrée a l'acquisition de bases solides pour le pro-
gramme doctoral et 4 la mise en ceuvre du programme de
recherche. La seconde et la troisiéme année sont dédiées a la
recherche théorique et empirique, a la collecte des données
et a 'écriture en bénéficiant de I'appui et de I'encadrement
du directeur de these. La quatrieme année permet d’achever
et soutenir la these. Une partie de I'année peut étre utilisée
pour des activités de préparation a la vie professionnelle ou

universitaire.

Max Weber Fellowships

Ces bourses pour jeunes post-docs sont proposées aux can-
didats qui se destinent a la vie universitaire.

Le programme vise a développer les savoirs-faire en matiere

d’enseignement et de recherche.

Jean Monnet Fellowships

Ces bourses sont offertes par le Robert Schuman Center

for Advanced Studies (RSCAS) a de jeunes universitaires au
début de leur carriére. Ceux-ci sont étroitement associés aux

programmes de recherche du Centre Robert Schuman.

Fernand Braudel Senior Fellowships

Ces bourses sont ouvertes a des universitaires dont la
carriére et la recherche sont solidement établies au niveau
international. Ces bourses sont accordées dans le cadre des

quatre Départements de I'Institut.

Autres Fellowships
LTUE sert aussi d’institution-hote pour des bourses offertes
par d'autres institutions publiques ou privées, notamment

les bourses Marie Curie.
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Candidatures

Pour information sur les critéres d'admission, les dates
de candidature, les critéres et bourses propres a chaque
programme, visitez notre site web:

www.eui.eu/About/InfoFor/ProspectiveResearchersFellows.aspx
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